ACADEMIA DE MUZICA ,,GHEORGHE DIMA” CLUJ-NAPOCA
Compartiment Audit Public Intern

Se aproba:
Rector,
Prof.univ. Dr. Vasile JUCAN

REGULAMENT

DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
A COMPARTIMENTULUI

DE AUDIT PUBLIC INTERN

Capitolul 1

Dispozitii generale

Art. 1.Prezentul regulament este elaborat Tn conformitate cu prevederile Legii nr.
672/2002 privind auditul public intern republicata si actualizata, HG 1086/2013 pentru
aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit public intern; Ordin
252/2004 pentru aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului intern.

Art. 2. Activitatea de audit public intern din cadrul ACADEMIA DE MUZICA
,,GHEORGHE DIMA” CLUJ-NAPOCA se exercita de catre Compartimentul de Audit
Public Intern, aflat Tn directa subordonare a Rectorului.

Art. 3. Compartimentul de Audit Public Intern desfiasoara o activitate functional
independenta si obiectiva menitd sa dea asigurari si consiliere conducerii pentru buna
administrare a veniturilor si cheltuielilor publice, perfectionand activitatile entitatii
publice; ajutd entitatea publica sa isi indeplineasca obiectivele printr-0 abordare
sistematica si metodicd, care evalueaza si imbunatateste eficienta si eficacitatea
sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului, a controlului si a proceselor de
administrare.

Art. 4. (1)Compartimentul de Audit Public Intern nu trebuie sa fie implicat in elaborarea
procedurilor de control intern si in desfasurarea activitatilor supuse acestui control.

(2) Activitatea de audit public intern nu trebuie supusd nici unei ingerinte externe,
incepand de la stabilirea obiectivelor auditabile, realizarea efectiva a lucrarilor si pana la
comunicarea rezultatelor.



Capitolul 11

Atributiile Compartimentului de Audit Intern
Art5. In conformitate cu prevederile legale in vigoare, principalele atributii ale
Compartimentului de Audit Public Intern se refera la:

1) elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern, de regula pe o
perioada de 3 ani, si, pe baza acestuia, proiectul planului anual de audit public intern;
Compartimentul de audit public intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fard a se limita
la acestea, urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate de entitatea publica din
momentul constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii
finali, inclusiv a fondurilor provenite din finantare extern;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

c) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al statului ori al unitatilor administrativ-
teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului ori al
unitatilor administrativ-teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor
de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de sisteme;

j) sistemele informatice.

2) elaboreaza norme metodologice specifice entitdtii publice in care 1si desfasoard
activitatea cu avizul ministerului de resort;

3) efectueaza activitati de audit public intern pentru a evalua dacd sistemele de
management financiar si control ale entitdtii publice sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate;

4) informeaza Serviciul de audit intern din minister despre recomandarile neinsusite de
catre conducatorul entitatii publice auditate, precum si despre consecintele acestora;

5) raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

6) elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

Rapoartele anuale, vor cuprinde principalele constatari, concluzii si recomandari rezultate
din activitatea de audit public intern, stadiul implementarii recomandarilor, eventualele
prejudicii constatate in timpul misiunilor de audit public intern, precum si informatii
referitoare la pregatirea profesionala a auditorilor.

Raportarile anuale intocmite de Compartimentul Audit Public Intern vor fi transmise
structurii de Audit Public Intern din minister, pana la data prevazuta de norme..

Raportul anual al activitdtii de audit public intern se inainteaza conducerii institutiei care
decide daca va fi dezbatut alaturi de raportul annual referitor la auditul academic.



7) in cazul identificarii unor iregularititi sau posibile prejudicii, raporteazd imediat
conducatorului institutiei si structurii de control intern abilitate;

In cazul identificarii unor iregularititi majore, auditorul intern poate continua misiunea In
situatia in care in timpul misiunilor de audit public intern se constata abateri de la regulile
procedurale si metodologice, respectiv de la prevederile legale aplicabile structurii
auditate, auditorii interni trebuie sa instiinteze conducatorul entitatii publice si structura
de inspectie, sau o alta structura de control intern stabilita de conducatorul

entitatii publice, in termen de 3 zile.

sau poate sd o suspende cu acordul conducatorului entitatii care a aprobat-o daca din
rezultatele preliminare ale verificarii se estimeaza ca prin continuarea acesteia nu se ating
obiectivele stabilite.

8) indeplineste orice activitate in domeniul sau de competenta la solicittarea conducerii.
Art. 6. Auditorii interni pot sanctiona, conform Legii 672/2002, personalul de executie
sau de conducere implicat in activitatea auditatd care refuza sa prezinte documentele si
informatiile solicitate in vederea efectudrii misiunilor de audit public intern, daca sunt
imputerniciti de conducatorul institugiei.

Art. 7. (1) Tn realizarea misiunilor de audit, auditorii interni isi desfasoara activitatea pe
baza de ordin de serviciu, emis in conformitate cu planul anual de audit, plan aprobat de
Rectorul institutiei si avizat de structura de Audit intern din cadrul ministerului.

(2) Auditorii pot desfasura la solicitarea conducatorului institutiei audituri ad-hoc,
respectiv misiuni de audit intern cu caracter exceptional, necuprinse in planul de audit
public intern.

Art. 8. Compartimentul de Audit Public Intern notifica structura care va fi auditata cu 15
zile Tnainte de desfasurarea misiunii de audit, conform legislatiei in vigoare.

Art. 9. Tn cursul misiunilor, auditorii interni vor identifica riscurile, inclusiv cele care
exced perimetrul misiunii, in cazul in care acestea sunt semnificative.

Art. 10. Auditorii interni vor prezenta structurii auditate proiectul raportului de audit
public intern spre analiza. Structura auditatd poate transmite punctele proprii de vedere in
scris, in termen de 15 zile de la primirea proiectului de raport, impreuna cu documentatia
justificativa.

Art. 11. Compartimentul de Audit Public Intern organizeaza in termen de 10 zile de la
primirea punctelor de vedere, reuniunea de conciliere cu structura auditata, in cadrul
careia analizeazd constatarile si1 concluziile, in vederea acceptdrii recomandarilor
formulate.

Raportul de audit public intern finalizat, impreuna cu rezultatele concilierii, este transmis
Rectorului spre analiza si avizare.

Art. 12. Dupa avizarea raportului de audit public intern, auditorii interni au obligatia de a
comunica structurii auditate recomandarile aprobate.

Art. 13. Auditorii urmdresc indeplinirea recomandarilor intocmind Figsa de urmarire a
recomandarilor, verificand totodatd respectarea termenelor stabilite de catre structura
auditata.

Art. 14, Structura auditata are ca responsabilitafi:

- elaborarea unui Plan de actiune, insotit de un calendar privind indeplinirea acestuia;

- transmiterea la structura de audit a Planului de actiune, respectiv a Calendarului de
implementare a recomandarilor;

- stabilirea responsabililor pentru fiecare recomandare:



- punerea in practica a recomandarilor;

- comunicarea periodica a stadiului progresului actiunilor, prin Nota de informare cu
privire la stadiul implementarii recomandarilor din raportul de audit;

- evaluarea rezultatelor obtinute.

Art. 15. Compartimentul de Audit Public Intern raporteaza structurii de Audit intern din
cadrul ministerului. asupra stadiului progreselor Tinregistrate la implementarea
recomandarilor si a modului de respectare a termenelor.

Art. 16. Auditorii interni sunt responsabili pentru organizarea si desfasurarea activitatilor de
audit in cadrul AMGD si de protectia documentelor referitoare la auditul public intern
desfasurat in cadrul institutiei.

Art. 17. Auditorul intern este obligat sa respecte Codul privind conduita eticd a
auditorului intern.

Art. 18. Compartimentul de audit public intern isi va elabora propria Carta a auditorului
intern, in conformitate cu normele legale.

Capitolul 111

DISPOZITII FINALE

Art. 19. Salariatii compartimentului de audit public intern din ACADEMIA DE
MUZICA ,,GHEORGHE DIMA” CLUJ-NAPOCA sunt obligati sd cunoasca, sa respecte
si sd aplice prevederile prezentului regulament.

Art. 20. Neindeplinirea 1n conditii corespunzatoare si la termenele Stabilite a obligatiilor
prevazute in prezentul regulament se sanctioneaza potrivit normelor legale in vigoare.
Art. 21. Prezentul Regulament a fost aprobat .................cooiiiiiiiiiii
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Aprobat de Senatul Academiei de Muzica Gheorghe Dima din Cluj-Napoca in
29.09.2017.



